
RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Comune San Pietro Clarenza
San Pietro Clarenza (CT)

Azienda: [01 - Comune di San Pietro Clarenza] - Periodo elaborato: [ Aprile -  2016 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %
000000 29,001 0 29 29 100 0 0 0 0

2001 Settore Tecnico Urbanistica 14,003 6 42 36 86 14 88 139 63,3

3001 Settore Affari Generali 17,836 11 107 96 90 10 256 389 65,8

4001 Settore Ragioneria e Tributi 17,676 4 106 102 97 3 131 218 60,1

5001 Settore Demografico 22,002 3 44 41 94 6 35 52 67,3

6001 Settore Polizia Municipale 26,676 5 160 155 97 3 0 88 0

TOTALI 20,3324 29 488 459 95 5

SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %
1001 Settore Tecnico LL.PP. 20,333 7 61 54 89 11 109 153 71,2

2001 Settore Tecnico Urbanistica 20,001 3 20 17 85 15 16 50 32

3001 Settore Affari Generali 20,004 13 80 67 84 16 88 223 39,5

5001 Settore Demografico 20,004 10 80 70 88 12 287 413 69,5

TOTALI 20,0812 33 241 208 87 13
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