
RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Comune San Pietro Clarenza
San Pietro Clarenza (CT)

Azienda: [01 - Comune di San Pietro Clarenza] - Periodo elaborato: [ Gennaio - Dicembre 2022 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %

01 SEGRETERIA 213,002 0 426 426 100 0 198 199 99,5

06 PP-LL 354,003 92 1062 970 92 8 7 62 11,3

TOTALI 5 92 1488 1396297,60 94 6

SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %

01 SEGRETERIA 210,006 270 1260 990 79 21 0 93 0

02 RAGIONERIA E TRIBUTI 222,147 125 1555 1430 92 8 133 234 56,8

03 AMMINISRATIVO 252,002 19 504 485 97 3 107 124 86,3

04 UFFICIO TECNICO 252,003 45 756 711 95 5 68 115 59,1

05 URBANISTICA 252,003 194 756 562 75 25 21 91 23,1

06 PP-LL 303,002 85 606 521 86 14 0 20 0

07 SERVIZI SOCIALI 252,003 95 756 661 88 12 113 175 64,6

TOTALI 26 833 6193 5360238,19 87 13
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