
RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Comune San Pietro Clarenza
San Pietro Clarenza (CT)

Azienda: [01 - Comune di San Pietro Clarenza] - Periodo elaborato: [ Gennaio - Dicembre 2020 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %

01 SEGRETERIA 304,002 46 608 562 93 7 143 164 87,2

03 AMMINISRATIVO 88,001 5 88 83 95 5 0 0 0

06 PP-LL 354,003 115 1062 947 90 10 14 68 20,6

TOTALI 6 166 1758 1592293,00 91 9

SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %

01 SEGRETERIA 254,007 412 1778 1366 77 23 43 146 29,5

02 RAGIONERIA E TRIBUTI 253,147 216 1772 1556 88 12 174 361 48,2

03 AMMINISRATIVO 254,003 128 762 634 84 16 102 201 50,7

04 UFFICIO TECNICO 253,333 92 760 668 88 12 37 98 37,8

05 URBANISTICA 241,504 254 966 712 74 26 45 244 18,4

06 PP-LL 287,333 166 862 696 81 19 11 93 11,8

07 SERVIZI SOCIALI 254,003 155 762 607 80 20 97 166 58,4

TOTALI 30 1423 7662 6239255,40 82 18
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