
RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Comune San Pietro Clarenza
San Pietro Clarenza (CT)

Azienda: [01 - Comune di San Pietro Clarenza] - Periodo elaborato: [ Gennaio - Dicembre 2024 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %

01 SEGRETERIA 109,673 16 329 313 96 4 224 240 93,3

06 PP-LL 173,205 204 866 662 77 23 10 74 13,5

07 SERVIZI SOCIALI 7,001 0 7 7 100 0 0 0 0

TOTALI 9 220 1202 982133,56 82 18

SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %

01 SEGRETERIA 254,004 237 1016 779 77 23 0 84 0

02 RAGIONERIA E TRIBUTI 254,005 129 1270 1141 90 10 115 212 54,2

03 AMMINISRATIVO 254,002 69 508 439 87 13 90 134 67,2

04 UFFICIO TECNICO 197,502 33 395 362 92 8 27 37 73

05 URBANISTICA 254,003 222 762 540 71 29 6 51 11,8

06 PP-LL 304,502 66 609 543 90 10 0 11 0

07 SERVIZI SOCIALI 227,754 133 911 778 86 14 111 169 65,7

TOTALI 22 889 5471 4582248,68 84 16
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