
RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Comune San Pietro Clarenza
San Pietro Clarenza (CT)

Azienda: [01 - Comune di San Pietro Clarenza] - Periodo elaborato: [ Gennaio - Dicembre 2023 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %

01 SEGRETERIA 179,002 20 358 338 95 5 212 226 93,8

06 PP-LL 354,003 140 1062 922 87 13 8 73 11

TOTALI 5 160 1420 1260284,00 89 11

SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni 
Lavorativi 
nel periodo

Giorni 
Assenza 

Totali

Giorni 
Lavorativi 

Totali

Giorni 
Presenza 

Totali

PRESENZE 
%

  ASSENZE 
%

RESTANTI 
Ferie NON 
godute A.P.

TOTALE 
Ferie NON 
godute A.P.

FERIE NON 
GODUTE 

A.P.  %

01 SEGRETERIA 250,004 295 1000 705 71 29 0 58 0

02 RAGIONERIA E TRIBUTI 219,176 141 1315 1174 90 10 121 233 51,9

03 AMMINISRATIVO 250,002 72 500 428 86 14 97 136 71,3

04 UFFICIO TECNICO 170,003 61 510 449 89 11 90 155 58,1

05 URBANISTICA 250,003 140 750 610 82 18 10 68 14,7

06 PP-LL 302,002 108 604 496 83 17 0 13 0

07 SERVIZI SOCIALI 250,003 111 750 639 86 14 111 177 62,7

TOTALI 23 928 5429 4501236,04 83 17
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