COMUNE DI SAN PIETRO CLARENZA
935030 CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA

Settore 1° Amministrativo
Ufficio: Risorse Umane

REGISTRO GENERALEN. 50 DEL  2¥-6.-2023
REGISTRO SETTORE N°57 DEL 26/06/2023

ORIGINALE

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ASSISTENTE SOCIALE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PARZIALE 24 ORE,
CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D/1. APPROVAZIONE ELENCHI DEI
CANDIDATI AMMESSI ED ESCLUSI.

IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE AMMINISTRATIVO

Viszta la propria Determinazione n.99 del 27/12/2022, R.G. n.800 del 28/12/2022 con la quale & stata
indetto il concorso e approvato il Bando per ’assunzione di n.1 Assistente sociale a tempo indeterminato
e atempo parziale 24 ore, categoria D - posizione economica D/1;

Dato atto che nel suddetto Bando sono stati rilevati degli errori, e che pertanto si & proceduto con
Determinazione n.27 del 27/02/2023, R.G. n.144 del 27/02/2023 all’approvazione delle apportate
modifiche al testo del Bando, nella considerazione che gli errori ivi riscontrati non incidono sul regolare
svolgimento della procedura di selezione avviata e sulla presentazione delle domande gia pervenute,
fatte salve;

Visto che il termine di presentazione delle domande di partecipazione & scaduto;

Considerato che, come da attestazione del 01/06/2023 rilasciata dall’Ufficio Protocollo ed elenco
allégato, risultano pervenute n. 67 domande di partecipazione;

Dato atto, pertanto, che entro i termini dall’Avviso pubblico, ancorché ripubblicato in estratto sulla
G.U.R.S. Serie Concorsi e in forma integrale all’Albo pretorio on-line dell’Ente, sul sito web
istituzionale www.comunesanpictroclarenza.it in home page ed in Amministrazione trasparente —
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sezione Bandi di concorso, ai fini della riapertura dei termini di presentazione delle domande di
ammissione per ulteriori 30 giorni dalla data di pubblicazione dell’allegato medesimo Bando, sono
pervenute n. 67 istanze di partecipazione;

Considerato che, nelle more delle procedure finalizzate all’affidamento del servizio di gestione e
organizzazione della prova preselettiva di cui all’art. 9 del bando di concorso citato, si rende necessario
provvedere alla ammissione alla procedura selettiva dei candidati nonché alla nomma della relativa
Commissione Esaminatrice;

Visto I’art. 6 del bando sopracitato, che prevede il riscontro delle domande di partecipafzione pervenute,
ai fini dell’accertamento dell’ammissibilita, consistente nella verifica della conformita al bando di
selezione e dei documenti allegati;

Dato atto che il Servizio Gestione Risorse Umane ha provveduto a verificare per ogni candidato il
possesso dei requisiti di conformita previsti dal bando di selezione, accertando che n. 61 candidati
risultano da ammettere, n.04 risultano da ammettere con riserva, mentre n. 02 partemfaantl risultano da
escludere, giusti elenchi indicanti i candidati in possesso dei reqmsm per I’ ammissione (elenco “A™) e i
candidati che non sono in possesso dei requisiti per I’ammissione (elenco “B”);

Ritenuto, pertanto di approvare i sopracitati elenchi, all’uopo predisposti dal Servizio Gestione Risorse
Umane, con la specifica indicazione dei candidati in possesso dei requisiti per ’ammissione (elenco “A”)
¢ dei candidati che non sono in possesso dei requisiti per ’ammissione(elenco “B”) alla selezione
pubblica de quo; l

Considerato che, ai sensi dell’art.15 dell’ Avviso Pubblico, tutte le comunicazioni rela] ive alla presente
selezione saranno fornite esclusivamente mediante pubblicazione delle stesse nel sito] istituzionale del
Comune di San Pietro Clarenza al seguente indirizzo: www.comunesanpietroclarenza.it sull’home page
e m Amministrazione trasparente, sezione “Bandi di concorso” e, se del caso, all’ Albo|pretorio on-line,
corl valore di notifica a tutti gli effetti di legge, senza ulteriore obbligo di comunicazjone da parte del
Comune;
Dato atto di pubblicare il presente provvedimento nonché gli allegati elenchi cosii come approvati,
all’Albo pretorio on-line e sul sito istituzionale del Comune di San Pietro Clarenza al seguente indirizzo:
WWW. comunesanpletroclarenza it sull’home page e in Amministrazione trasparente, sezione “Bandi di
concorso”, ai sensi della vigente normativa;

Visti:

- il'D.]gs. n. 267/2000;

- il D.igs. n. 165/2001;

- lo Statuto Comunale;

~ ilLCCNL dei dipendenti del comparto Funzioni locali sottoscritto in data 16/11/2022;
Vista la Determina del Sindaco n. 3/2021 con la quale al sottoscritto & stata assegnata la titolarita della
posizione organizzativa del Settore 1° Amministrativo;

Ritenuto che non sussistono conflitti di interessi ex art. 6 L.R. n.7/2019;
Per i motivi di cui in premessa e sui presupposti di fatto e di diritto accertati in sede istrutioria dal

responsabile del procedimento che in calce sottoscrive la proposta e la sottopone all’adozione definitiva,
ai sensi dell’art. 8 della L.R. n. 7/2019.

DETERMINA

Per le ragiont suesposte che qui si intendono tutte richiamate

.




|
|

i 1

Di approvare gli elenchi all’'uopo predisposti dal Servizio Gestione Risorse{ Umane, che si
allegano alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale, riportanti la specifica
indjcazione dei candidati in possesso dei requisiti per ’'ammissione (elenco “A™) e dei candidati che non
risultano in possesso dei requisiti per "ammissione (elenco “B”} alla procedura di selezione pubblica
ind}etta, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.1 posto vacante di
Assistente sociale - Cat. D - D1; (
" Diattestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis del D.
Lgs 267/2000. §
Di disporre, come previsto nell’Avviso Pubblico la pubblicazione della presente determina
all*Albo Pretorio dell’Ente, sul sito web istituzionale del Comune di San Pietro Clarenza al seguente

indirizzo: www.comunesanpietroclarenza.it sull’home page e in Amministrazione trasparente,
sezione “Bandi di concorso” con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

!
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jsorse Umane Il Responsabile d 1° Amministrativo
Dott, Gi andinoto
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Determina 1° Settore n°57 del 26/06/2023

CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ASSISTENTE SOCIALE A TEMPO INDETERMINATO E
A TEMPO PARZIALE 24 ORE, CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D/1. APPROVAZIONE ELENCHI DEI

CANDIDATI AMMESSI ED ESCLUS{

ALLEGATO ELENCO “A”

1| AMATO LUCILLA ANNA proi.n. 1215 de 09-02-2023
2 | ANZALONE SERENA prot.n. 1707 del 24-02-2023
3| AVERSA MARINA prot.n. 960 del 01-02-2023
4 | BALSAMO FRANCESCA MARIA prot.n. 1515 del 16-02-2023
5| BONETTI TIZIANA prot.n. 1796 del 28-02-2023
6 | CALVAGNA EMANUELA prot.n. 1761 del 27-02-2023
7 | CANTONE CATERINA DANIELA prot.n. 1620 del 22-02-2023
protn, 1654-1757 del 23 e
81 CASTIGLIONE VIVIANA 27-02-2023
9| CASTORINA SABRINA prot.n. 1264 del 13-02-2023
10 | COMPAGNINO CHIARA CONCETTA prot.n. 1795 del 28-02-2023
11| COMPOSTO VALERIA prot.n. 1760 del 27-02-2023
12 | D'AGOSTINO LETIZIA prot.n. 3428 del 20-04-2023
13 | D’ANGELO MARIA GRAZIA RITA prot.n. 3685 del 28-04-2023
14 1 D'ARRIGO GIUSEPPINA MARIA prot.n. 1413 del 14-02-2023
15 | DE LUCIA MARTINA prol.n. 3322 del 17-04-2023
16 | DI CARLO GIULIA prot.n. 925 del 31-01-2023
17 | DI MAURO ENRICA prot.n. 1619 del 22-02-2023
18 | DISTEFANO LUANA prot.n. 1802 del 28-02-2023
19 | FICHERA GRAZIA prot.n. 1794 del 25-02-2023
20 | GERMANA LAURA prot.n. 1762 del 27-02-2023
21| GIGLIO VENERA prok.n. 1263 del 13-02-2023
22 | GIUFFRIDA CINZIA MARIA prot.n. 1035 del 03-02-2023
23 | GIUFFRIDA CONCETTA prol.n, 1768 del 27-02-2023
24 { GIUFFRIDA EMANUELA prot.n. 3135 del 11-04-2023
25 | GRASSO DORIANA prot.n. 1759 del 27-02-2023
26 { GUAGLIARDI GABRIELLA proL.n. 1767 del 27-02-2023
27 | GUARRERA CHIARA proL.n. 1656 del 23-02-2023
28 | GULINO KETTY FRANCESCA proL.n. 1655 del 23-02-2023
29 | INSABELLA MARIA EMILIA prot.n. 1660 del 23-02-2023
30 | INVIVERI FEDERICA prot.n, 1659 del 23-02-2023
31| IPPOLITO MARTINA MARIA CHIARA prot.n, 873 del 31-01-2023
32 | LANZAFAME ANGELA FEDERICA prot.n. 1429 det 15-02-2023
33 | MALFA FEDERICA proth. 1314 del 14-02-2023
34 | MASCARA ANGELA prot.n. 3712 del 02-05-2023
35 | MAUGERI ROBERTA prot.n. 1769 del 27-02-2023
36 | MAZZONE MANUELA prot.n. 1514 del 16-02-2023
37 | MESSINA MICHELA protn. 1657 del 23-02-2023
38 | MONTESANO ERIKA proLn, 1214 def 09-02-2023
39 | MUSUMARRA SALVO prot.n. 3711 def 02-05-2023
40 | OCCHIPINTI CHIARA prot.n. 1108 del 07-02-2023
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PATANE MARIA AUSILIATRICE prot.n. 1798 del 28-02-2023
42 | PEZZINO VALERIA MARIA prot.n. 1797 del 28-02-2023
43 | PISANO ANNA prot.n. 1764 del 27-02-2023
44 { RAPISARDA AGATA DOMENICA prot.n. 1651/1652 del 23-02-23
45 { RAPISARDA YLENIA AGATA prot.n. 872 del 31-01-2023
48 | RIGGI STEFANIA prot.n. 3315 del 17-04-2023
47 { RINALDO SIMONA RITA prot.n. 1513 del 16-02-2023
48 { RIZZO INES prot.n. 1770 del 27-02-2023
49 | ROCCELLA VERONICA prot.n. 1801 del 28-02-2023
50 | SAITTA ELISA prot.n. 1758 del 27-02-2023
51 | SCAGLIONE FEDERICA proL.n. 1673 del 24-02-2023
52 | SCIUTO MARIA AUSILIA prat.n. 1706 dej 24-02-2023
53 | SMERALDO ANASTASIA prot.n. 3603 del 27-04-2023
54 | SOLLIMA MASSIMINOG MARIA prot.n. 1765 del 27-02-2023
55 | TAMBE MELODY prot.n. 1437 del 15-02-2023

prot.n. 1595/1658 del 21 e
56 | TESTA ALESSIA 23-02-2023
57 | TOMASELLI EMANUELA prot.n. 1771 del 27-02-2023
58 | UDDO ZAIRA LAURA prot.n. 3602 del 27-04-2023
58 | VALENTINO FEDERICA prot.n. 1763 del 27-02-2023
60 | VITALE ELISABETTA prot.n. 1705 del 24 -02-2023
611 Z1TO LAURA prot.n. 1419 del 14-02-2023
AMMESSI CON RISERVA

1) BUONO CARMELO — prot. 1258 del 10/2/2023

2) PICCOLO MARCELLA IDA — prot. 1766 del 27/2/2023
3) ZUCCHETTO LIDIA - prot. 1799-1800 del 28/2/23

4) ALOISIO GRAZIA — prot. 2893 del 03/4/2023




Del}ermina 1° Settore n°57 del 26/06/2023

CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTQ DI ASSISTENTE SOCIALE A TEMPO INDETERMINATO E
A 'II'EMPO PARZIALE 24 ORE, CATEGORIA D - POSIZIODNE ECONOMICA D/1. APPROVAZIONE ELENCHI DEI
CANDIDATI AMMESS] ED ESCLUSI

ALLEGATO ELENCO “B"

J
]

1) VENTICINQUE MARIA ANTONIETTA - Prot. 1649 del 23/2/2023
'2) SIRACUSA VALERIA - prot. 1661 del 23/2/2023 e 2894 del 03/4/2023
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