COMUNE DI SAN PIETRO CLARENZA
CITTA’ METROPOLITANA di CATANIA

Ufficio del Sindaco

ORDINANZA SINDACALE N. {.. DEL 28/07/2025

OGGETTO: Sospensione rientro pomeridiano del giovedi nel periodo estivo dal
31/07/2025 al 31/08/2025

IL SINDACO

Considerato che, nel periodo estivo si registra, in generale, una minore affluenza di pubblico presso gli uffici
comunali;

Dato atto, altresi, della necessita di garantire ai dipendenti comunali la fruizione dei periodi di ferie previsti
dal contratto, particolarmente concentrati nel periodo estivo;

Che l'alta temperatura che caratterizza I'attuale stagione estiva, durante le ore pomeridiane, rende non
idonei i locali adibiti ad uffici comunali per I'espletamento dell’attivita lavorativa;

Vista I'attuale articolazione dell'orario di apertura al pubblico degli uffici comunali;

Viste le disposizioni sull'orario di lavoro e di servizio e sugli orari di apertura al pubblico previste dalla
vigente normativa nazionale e dai vigenti contratti di lavoro;

Ritenuto che, per i motivi di cui sopra, risulta necessario sospendere un rientro pomeridiano nel mese di
agosto, e pertanto dal 31.07.2025 al 31.08.2025, con previsione di recupero delle ore non lavorate cosi
come verra regolato dall’Ufficio del Personale;

Prevedere nel periodo estivo compreso tra il 31 luglio e il 31 agosto 2025, fatta salva I'ordinaria apertura
degli uffici nel turno antimeridiano, I'apertura di tutti gli uffici durante la fascia pomeridiana in un unico
giorno, coincidente con il martedi;

Premesso che I'art. 50, comma 7, del d. Lgs 18 agosto 2000 n.267, prevede che il Sindaco coordina e
riorganizza gli orari di apertura al pubblico degli uffici locali sul territorio, al fin di armonizzare
I'espletamento dei servizi con le esigenze degli utenti;



Visto lo Statuto Comunale;
Visto il regolamento degli uffici e dei servizi;
Visto il D.lgs 267/2000;
ORDINA
Per quanto sopra, e richiamate le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto,
» di sospendere temporaneamente il rientro pomeridiano del giovedi dal 31.07.2025 al 31.08.2025

« di stabilire che le ore non effettuate dovranno essere recuperate dal personale interessato come verra
regolato dall’Ufficio del Personale

« di trasmettere il presente provvedimento alle R.S.U. ed ai responsabili di E.Q. e all’Ufficio del Personale
per la rimodulazione dell’orario e conseguenti adempimenti |
/
Pubblicare la presente come normativa vigente. /
Il Sindaco
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| Geom. Vincenzo-Santonocito



